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Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Naroddw Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).
Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2026 r. poz. 515).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2026 r. poz. 820).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939).

Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyboréw tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2024 r. poz. 1162,
z pozn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Statut Publicznego Specjalnego Katolickiego Osrodka Edukacyjno—Wychowawczego w Kruzach z 1 wrzesnia 2025 r.

Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem w Publicznym Specjalnym Katolickim Osrodku Edukacyjno-Wychowawczym.

Podstawowe kierunki polityki oSwiatowe] parnistwa na rok szkolny 2026/2027:

Wspieranie przedszkoli i szkét we wdrazaniu zmian wynikajgcych z Reformy26. Kompas Jutra, ukierunkowanych na tworzenie szkoty wymagajace;j,
wspierajgcej i przyjaznej rozwojowi ucznia.

Szkota miejscem budowania odpornosci spotecznej — ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialnosci
za bezpieczenstwo witasne i innych.

Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowej oraz przygotowanie ucznidow do odpowiedzialnych
zachowan prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy.

Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania sie w sieci i krytycznego myslenia, w tym
odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobdw Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.
Rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w srodowisku przedszkolnym i szkolnym. Wspieranie przedszkoli
i szkét w zakresie wspodtpracy z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno - pedagogicznej i wychowania w celu zapewnienia spdjnosci

i skutecznosci wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.

Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej. Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz
udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych.

Wspieranie podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem doradztwa zawodowego i promocji
ksztatcenia zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty ksztatcenia zawodowego wypracowanej z branzami.

Wspieranie ciekawosci i aktywnosci poznawczej ucznidw poprzez promowanie ksztatcenia interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz
wykorzystywanie oceniania ksztattujgcego i informacji zwrotnej w pracy z uczniem.



Wstep

Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Publicznym Specjalnym Katolickim Osrodku Edukacyjno—Wychowawczym

im. Sw. Rodziny opiera sie na hierarchii wartosci przyjetej przez Rade Pedagogiczna, Rade Rodzicéw, wynikajacych z przyjetej w placéwce
koncepcji pracy. Tresci programu wychowawczo-profilaktycznego skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli s spdjne ze statutem Osrodka,
uwzgledniajac kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktérych uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne oraz dziatania zwigzane
z sytuacja zagrazajgcg bezpieczenstwu uczniéw w kraju.
Istotg dziatann wychowawczych i profilaktycznych Osrodka jest wspotpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest
zadaniem realizowanym w $rodowisku rodzinnym i w szkolnym, ktére w swojej dziatalnosci musi uwzgledniaé zaréwno wole rodzicow, jak
i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprécz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego z ucznidéw oraz
wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu
profilaktyki problemoéw dzieci i mtodziezy.

Specyfika ksztatcenia dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie polega na cato$ciowym, zintegrowanym nauczaniu i wychowaniu,
jest ono oparte na wielozmystowym poznaniu otaczajgcego Swiata w trakcie catego procesu edukacji. Zasadne zatem wydaje sie wplatanie tresci
z zakresu wychowania i profilaktyki w dziatania wychowawczo—opiekunczo—dydaktyczne. W zwigzku z sytuacjami zagrazajgcymi bezpieczefdstwu
ucznidéw dopuszcza sie przekazywanie ww. tresci w formie nauczania stacjonarnego lub ksztatcenia na odlegtosé. W stosunku do wielu ucznidw,
zwtaszcza niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu znacznym oraz gtebokim przez caty okres ich pobytu w Osrodku dziatania edukacyjne
mogg nie wykracza¢ poza pewien obszar, zaspokajajac specyficzne potrzeby edukacyjne tych uczniéw. Nalezy uznaé¢ prawo oséb
niepetnosprawnych do rozwoju wedtug witasnych mozliwosci, uwzglednia¢ to prawo podczas ustalania kierunkdw pracy i proponowac im
dziatania dostosowane do ich mozliwosci. Biorgc pod uwage, ze kazdy uczerh ma swoje wtasne tempo rozwoju, swoiste uzdolnienia i ograniczenia,
ze kazdy z nich na swéj sposéb sie rozwija nie mozna zatozy¢, przewidzie¢ czy nawet oczekiwac konkretnych osiggnieé w okreslonym czasie.
Mozna jedynie prognozowac kierunki, w jakich prawdopodobnie uczen bedzie sie rozwijaé, starac sie wspierac go na tej drodze i podgzaé za nim
aktywnie, motywujgc go do wspdtpracy.



Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i probleméw wystepujacych w srodowisku
szkolnym, z uwzglednieniem:
e wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Dyrektora w roku szkolnym 2025/2026,
e ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego obowigzujgcego w ubiegtym roku,
e Rocznego Programu Rozwoju Osrodka,
e innych dokumentéw waznych dla Osrodka, uwagi, spostrzezenia, wnioski nauczycieli, uczniéw, rodzicéw.
Podstawowym celem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie
zachowaniom problemowym, ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest kultywowanie
tradycji i ceremoniatu szkoty.
Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:
e powszechng znajomos$¢ zatozen programu — przez ucznidw, rodzicodw i wszystkich pracownikéw Osrodka,
e zaangazowanie wszystkich podmiotdw szkolnej spotecznosci we wspodtprace w realizacji zadan okreslonych w programie,
e respektowanie praw wszystkich cztonkdw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organéw szkoty (dyrektor, rada rodzicow, rada
pedagogiczna),
e wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym placéwki (np. udziat instytucji, organizacji i stowarzyszen wspierajgcych dziatalnos¢
wychowawczg i profilaktyczng Osrodka),
e wspotodpowiedzialno$é za efekty realizacji programu,
e inne (wazne dla placéwki, wynikajace z jej potrzeb, specyfiki).

I Misja Publicznego Specjalnego Katolickiego Osrodka Edukacyjno-Wychowawczego im. Sw. Rodziny w Kruzach:
Naszym celem jest stworzenie ,, Osrodka zorientowanego na potrzeby ucznidéw i potrzeby wspoétczesnego swiata”. Stawiamy sobie
nastepujgce zadania:
e dokonywanie rzetelnej diagnozy potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie,
e pomoc we wszechstronnym rozwoju ucznidéw w wymiarze intelektualnym, spotecznym i psychicznym, w tym udzielania pomocy
w kryzysach psychicznych oraz przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej,



wprowadzenie nowych podstaw programowych ramach Reformy26.Kompas Jutra z naciskiem na praktyczne umiejetnosci,
dobrostan uczniéw oraz wzmocnienie praktycznego podejscia do nauki z naciskiem na logiczne myslenie, argumentacje
i rozwigzywanie problemdw,

wspieranie aktywnosci poznawczej uczniéw poprzez wykorzystywanie oceniania ksztattujgcego i stosowania informacji zwrotnej
pracy z uczniem,

wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju dziecka oraz wspieraniem ich rodzin,
ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny i regionu oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i Swiata,

promowanie postaci Swietej Rodziny — patrona O$rodka oraz budowanie wtasnego systemu wychowania w oparciu o autorytet
patrona i wartosci, ktdre reprezentowat swoim zyciem i dziatalnoscig,

ksztattowanie u wychowankdéw i uczniéw statych sprawnosci w czynieniu dobra we wspétpracy z cztonkami ich rodziny,
wychowanie w duchu wartosci chrzescijaniskich, ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno, poprzez podejmowanie dziatan na
rzecz innych osob,

ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktédw spotecznych, w tym z przedstawicielami innych kultur,

wdrazanie uczniow do podejmowania zachowan stuzgcych zdrowiu, rozwijania sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci ruchowej
oraz wyposazenie w umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy,

ksztattowanie postaw prozdrowotnych poprzez stosowanie odpowiedniej diety,

ksztattowanie postaw proekologicznych oraz odpowiedzialnosci za Srodowisko naturalne,

zapewnienie pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom/wychowankom,

uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy zycia w spoteczenstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego,
a takze budowania pozytywnego obrazu Osrodka poprzez kultywowanie i tworzenie jego tradycji,

przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych,

wdrazanie do prawidfowego i skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, ksztattowanie krytycznego podejscia do tresci publikowanych w Internecie i mediach spotecznosciowych, oraz
wdrazanie do korzystania z zasobdw Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej, promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line,
ksztattowanie umiejetnosci prawidtowego i skutecznego wykorzystania pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach rzgdowych
projektéw i programéw, w tym ,Laboratoria przysztosci”,



e przeciwdziatanie, zapobieganie i zwalczanie chordb, infekcji oraz zwiekszenie Swiadomosci na temat drég rozprzestrzeniania sie
wirusow i sposobdéw zapobiegania infekcjom,

e ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za siebie i innych,

e troszczenie sie o bezpieczenstwo, zdrowie i profilaktyke uczniéw, nauczycieli i rodzicéw,

e wspieranie umiejetnosci zawodowych, podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, wzmocnienie wspdétpracy
Szkoty Przysposabiajacej do Pracy z pracodawcami i instytucjami regionalnymi, upowszechnianie ofert ksztatcenia zawodowego.

Sylwetka absolwenta, tj. przewidywane efekty dziatan edukacyjnych, rewalidacyjnych, specjalistycznych i wychowawczych
prowadzonych w szkotach wchodzacych w sktad Osrodka.

Dazeniem placéwki jest przygotowanie uczniéw do aktywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych

decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj. Uczen konczacy szkote, posiada nastepujgce cechy:

kieruje sie w codziennym zyciu poszanowaniem wartosci chrzescijanskich oraz zasadami etyki i moralnosci,

inspiruje sie warto$ciami, ktérymi kierowata sie Swieta Rodzina: zycie, mito$¢, szacunek, troska, bezinteresowna pomoc, wiara,
zna i stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

szanuje siebie i innych, w tym cztonkéw swojej rodziny,

jest odpowiedzialny za swoje postepowanie i wypowiedszi,

zna historie i kulture wtasnego narodu i regionu oraz historie i tradycje Osrodka,

wykazuje postawe patriotyczng — umitowanie do wtasnej ojczyzny i narodu oraz szacunek do swoich przodkéw, kultywuje tradycje
i obrzedy zwigzane ze $wietami i rocznicami, bohaterami narodowymi, stawnymi osobistosciami zastuzonymi dla kraju,
przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia,

zna sposoby zapobiegania zakazeniom, infekcjom i chorobom,

zna i stosuje podstawowe zasady bezpieczestwa w sytuacjach stwarzajgcych zagrozenie,

zna i rozumie zasady wspotzycia spotecznego,

korzysta z réznych zrédet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i technologie informacyjno-komunikacyjne,
jest ambitny, kreatywny i odwazny,

jest samodzielny na miare swoich mozliwosci,



e posiada wiedze na temat wspdtczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych, podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce
o bezpieczenstwo wtasne i innych,

e szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

e jest wytrwaty w przypadku niepowodzen,

e integruje sie z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,

e wykazuje potrzebe uczenia sie przez cate zycie,

e inne (wazne z perspektywy przyjetych wartosci oraz celéw wychowawczych i profilaktycznych Osrodka).

lll. Cele ogdlne
Dziatalno$¢ wychowawcza w Osrodku polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka
w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze:

1) fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia/wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu
zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych, szczegdlnie w sytuacjach zagrazajgcych jego bezpieczenistwu,

2) psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rdwnowagi i harmonii psychicznej, osiggniecie wtasciwego stosunku do swiata, poczucia
sity, checi do zycia i witalnosci, uksztattowanie postaw sprzyjajgcych rozwijaniu witasnego potencjatu, ksztattowanie $rodowiska
sprzyjajacego rozwojowi uczniéw, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej (rdwniez w sytuacjach zagrazajacych jego bezpieczerstwu),

3) spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartos$ci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy
wzorcow i norm spotecznych oraz dokonywania wyboréw i ponoszenia za nie odpowiedzialnosci, a takze doskonaleniu umiejetnosci
wypetniania rél spotecznych,

4) aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci opartego na historii Swietej Rodziny, w tym
bezpieczenstwa oraz poczucia sensu istnienia i docenienie znaczenia zdrowia.

Diagnoza sytuacji wychowawczej i profilaktycznej:
Systematycznie kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza srodowiska, analizuje sie potrzeby i zasoby Osrodka z obszaru wychowania
i profilaktyki w placéwce na podstawie:
1. obserwacji uczniéw, rodzicow,



e W

9.

10.

11.

12.

whnioskoéw i analiz z realizacji grupowych i klasowych programéw wychowawczo-profilaktycznych,

ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w ubiegtym roku szkolnym,

spostrzezen i uwag nauczycieli, wychowawcéw, specjalistow i pracownikéw Osrodka oraz rodzicéw na temat poszczegdlnych uczniéw,
analizy dokumentacji szkolnej.

W wyniku analiz wytoniono nastepujace obszary problemowe:

Zadbaé, by wszyscy uczniowie i rodzice zapoznali sie z programem wychowawczo-profilaktycznym Osrodka oraz procedurami,
standardami i regulaminami obowigzujgcymi w placéwce.

Ksztafcic¢ tolerancje i przyjazne relacje miedzy uczniami. Podkreslaé wage zasad i norm spotecznych oraz wartosci, ktérymi kierowata sie
Swieta Rodzina.

Woyjasniac¢ réznice pomiedzy skarzeniem, a poinformowaniem o wyrzadzonej krzywdzie. Wdraza¢ do reagowania na przemoc i agresje
pojawiajacg sie wsrdd rowiesnikow.

W dalszym ciggu dostarczac uczniom wiedzy o szkodliwosci srodkédw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych, a takze suplementdw diety i lekéw w celach inne niz medyczne przez uczniéw/wychowankdw oraz
postepowania w tego typu przypadkach.

Uswiadamiac¢ uczniéw/wychowankdéw o koniecznosci stosowania ustalonych zasad w przypadku zaistnienia nadzwyczajnego zdarzenia
zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow/wychowankow.

Uswiadamia¢ ucznidw/wychowankdéw o koniecznos$ci stosowania zasad majgcych na celu zapobieganie powstawania chordb zakaznych.
Kontynuowad dziatania zwigzane z rozwojem aktywnosci fizycznej ucznidw/wychowankow.

Nadal prowadzi¢ dziatania z zakresu cyberprzemocy, zagrozen ptynacych z Internetu (uzaleznienie, udostepnianie danych, kradziez
danych, spotkania z nieznajomymi, korzystanie ze stron i portali zawierajacych nieodpowiednie tresci).

Kontynuowanie zajeé¢ w oparciu o sprzet zakupiony w ramach rzagdowych projektéw i programoéw, w tym ,Laboratoria przysztosci”.

W dalszym ciggu kultywowac tradycje regionalne, narodowe i patriotyczne, wyrazaé¢ swojg postawg szacunek do symboli i barw
narodowych, postaci ktdre tworzyty historie i kulture narodowsa.

Nadal prowadzi¢ dziatania w zakresie szkolnego wolontariatu, angazowad sie na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej, tworzyé wiez ze
srodowiskiem.

Kontynuowac dziatania, majgce na celu ksztattowanie postaw proekologicznych oraz odpowiedzialnosci za Srodowisko naturalne.



13. Wdrazac¢ procedure dziatania przewidziang w Standardach Ochrony Matoletnich obowigzujacych w placéwce w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia matoletnich.

Dziatalnos¢ wychowawcza obejmuje w szczegélnosci:

1) wspétdziatanie catej spotecznosci Osrodka na rzecz ksztattowania u ucznidw/wychowankéw wiedzy, umiejetnosci i postaw okreslonych
w sylwetce absolwenta,

2) ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zycie, zdrowie i odpowiedzialno$¢ za witasny rozwdj nalezg do jednych
z najwazniejszych wartosci w zyciu, a decyzje w tym zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie i innych,

3) kultywowanie wartosci przy$wiecajacych Swietej Rodzinie, zgodnie z przykazaniem mitosci,

4) wspotprace z rodzicami uczniéw/wychowankédw w celu budowania spdjnego systemu wartosci oraz ksztattowania postaw
prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu zycia oraz zachowan proekologicznych,

5) budowanie prawidtowych nawykoéw higienicznych wsréd uczniéw/wychowankdw,

6) wzmacnianie wsréd ucznidow/wychowankdw wiezi ze szkotg oraz spotecznoscia szkolng i lokalng,

7) ksztattowanie przyjaznego klimatu w placéwce, budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji uczniéw/wychowankéw
i nauczycieli, specjalistéw, pracownikéw i rodzicéw, w tym wzmacnianie wiezi z réwiesnikami oraz nauczycielami, wychowawcami oraz
rodzicami.

8) doskonalenie umiejetnosci nauczycieli, wychowawcéw i pracownikéw szkoty w zakresie budowania podmiotowych relacji
z uczniami/wychowankami, ich rodzicami oraz warsztatowej pracy z grupg uczniéw/wychowankdw,

9) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli oraz rodzicéw,

10) ksztattowanie u uczniéw/wychowankéw postaw prospotecznych, poprzez umozliwienie udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu,
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym,

11) przygotowanie uczniow/wychowankow do aktywnego uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych, patriotycznych, chrzescijanskich,

12) wspieranie edukacji rowiesniczej i programow rowiesniczych majgcych na celu modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych.



Dziatalno$¢ edukacyjna w Osrodku polega na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy i umiejetnosci u uczniéw/wychowankéw, ich

rodzicow, nauczycieli z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia.

Dziatalnos¢ edukacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

poszerzanie wiedzy rodzicow, nauczycieli na temat prawidtowosci rozwoju i zaburzen zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy,
rozpoznawania wczesnych objawow uzywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych, a takze suplementéw diety i lekéw w celach innych niz medyczne oraz postepowania w tego typu
przypadkach,

poszerzanie wiedzy uczniow, rodzicdw, nauczycieli i innych pracownikéw Osrodka dotyczacej sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu
uczniéw/wychowankdw,

doskonalenie praktycznych umiejetnosci stosowania zasad majgcych na celu zapobieganie, przeciwdziatanie i zwalczanie choréb
zakaznych,

wyposazenie uczniow/wychowankdéw, rodzicéw, nauczycieli i innych pracownikéw Osrodka w wiedze dotyczgcg postepowania w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia matoletnich oraz przeciwdziatanie jej,

rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci, kompetencji psychospotecznych uczniéw/wychowankodw,

ksztattowanie u ucznidow/wychowankéw umiejetnosci zyciowych, w szczegdélnosci: podejmowania decyzji i rozwigzywania problemow,
tworczegoi krytycznego myslenia, skutecznego porozumiewania sie i utrzymywania dobrych relacji interpersonalnych, samoswiadomosci
i empatii, radzenia sobie z emocjami i stresem oraz adekwatnego okazywania emocji,

prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli w zakresie profilaktyki i rozpoznawania wczesnych objawdw
uzywania srodkdw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkdw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, lekdéw
i suplementdw diety w celach innych niz medyczne oraz podejmowania szkolnej interwencji profilaktycznej.

Dziatalnos$¢ informacyjna w Osrodku polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji, dostosowanych do wieku oraz mozliwosci

psychicznych i fizycznych odbiorcéw, na temat zagrozen i rozwigzywania problemdw zwigzanych z uzywaniem srodkdw odurzajgcych, substancji

psychotropowych, srodkdow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, lekéw i suplementéw diety w celach innych niz medyczne.

Udzielanie uczniom/wychowankom, rodzicom, a takze nauczycielom i innym pracownikom Osrodka rzetelnych informacji na temat aktualnej

sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu uczniéw/wychowankdw.
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Dziatalnosc¢ informacyjna obejmuje w szczegdélnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom i rodzicom na temat skutecznych sposobdéw prowadzenia dziatan wychowawczych
i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem uzywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych, lekéw i suplementéw diety w celach inne niz medyczne i innych zagrozen cywilizacyjnych,
udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow/wychowankdw, ich rodzicow w przypadku uzywania sSrodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, lekéw i suplementéw diety
w celach inne niz medyczne,

informowanie uczniéw/wychowankéw oraz ich rodzicow o obowigzujgcych procedurach postepowania nauczycieli oraz o metodach
wspotpracy szkét i placéwek z Policjg i innymi instytucjami w sytuacjach zagrozenia narkomanig, alkoholizmem, niedostosowaniem
spotecznym i zachowaniami ryzykownymi,

przekazywanie informacji na temat dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie cyberprzemocy oraz zagrozen ptynacych
z nieodpowiedniego korzystania z urzgdzen multimedialnych i zasobdw cyfrowych,

informowanie rodzicéw o zagrozeniach wynikajgcych z braku aktywnosci fizycznej i koniecznosci dbania o aktywne spedzanie czasu.

Dziatalnos¢ profilaktyczna w Osrodku polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujgcej.
Dziatalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

1)
2)

3)

4)

5)

wdrazanie do podejmowania aktywnosci fizycznej,

wspieranie wszystkich uczniéw i wychowankdéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych celem
jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich $rodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, suplementdéw diety i lekéw w celach inne niz medyczne,
wspieranie ucznidw i wychowankéw, ktérzy ze wzgledu na swojg sytuacje rodzinng, sSrodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne sg
W Wyzszym stopniu narazeni na wystgpienie zachowan ryzykownych,

wspieranie ucznidw i wychowankéw, u ktdérych rozpoznano wczesne objawy uzywania Srodkdéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, lekdéw i suplementdéw diety w celach innych niz medyczne
lub wystepowania innych zachowan ryzykownych, ktére nie zostaty zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia,
wzbogacanie wiedzy i doskonalenie praktycznych umiejetnosci stosowania zasad majgcych na celu zapobieganie i przeciwdziatanie

powstawaniu chordb zakaznych,
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6)

7)

wdrazanie do bezpiecznego i skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych i zasobdéw cyfrowych w procesie
dydaktyczno-wychowawczym,

ksztattowanie ws$rdd ucznidw i wychowankéw postaw proekologicznych, majacych na celu uswiadomienie im ponoszenia
odpowiedzialnosci za Srodowisko naturalne.

Dziatania te obejmujgq w szczegélnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

realizowanie wsréd ucznidw i wychowankdéw oraz ich rodzicow grupowych/klasowych programéw wychowawczo-profilaktycznych,
dostosowanych do mozliwosci i potrzeb indywidulanych i grupowych oraz realizowanych celéw wychowawczo-profilaktycznych,
przygotowanie oferty zajec rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy dziatalnosci zaspakajajace;j
wazne potrzeby, w szczegdlnosci potrzebe sprawczosci, podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji zyciowe;j,
aktywizowanie uczniéw i wychowankéw do podejmowania i finalizowania dziatan,

przygotowanie zaje¢ o tematyce prozdrowotnej ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad obowigzujgcych w sytuacji zagrazajacej
bezpieczenstwu,

wyrabianie nawykow higienicznych w celu zapobiegania rozprzestrzeniania sie chordb zakaznych,

ksztattowanie i wzmacnianie norm, przeciwnych uzywaniu srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych, lekéw i suplementdw diety w celach inne niz medyczne przez ucznidw i wychowankow, a takze
norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych,

wyposazenie w wiedze nauczycieli w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania przez ucznidw
i wychowankdéw zachowan ryzykownych, niezgodnych z zasadami obowigzujgcymi w placéwce (stosowanie przemocy i agresji wobec
innych osob),

wyposazenie ucznidow i wychowankow, rodzicdw, nauczycieli i innych pracownikdw Osrodka w wiedze dotyczgcg postepowania w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia matoletnich oraz przeciwdziatanie jej,

wigczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny dziatan z zakresu przeciwdziatania uzywaniu srodkow
odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkdw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, suplementéw diety i lekdw
w celach innych niz medyczne (zajecia z psychologiem, pedagogiem, zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne),

10) wtgczanie w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny dziatan majacych na celu przeciwdziatanie przemocy i agresji (zajecia

z psychologiem, pedagogiem, zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne),

11) witgczanie w indywidulane programy edukacyjno-terapeutyczne dziatan, majgcych na celu bezpieczne i skuteczne wykorzystywanie

narzedzi informatycznych i zasobéw cyfrowych oraz prowadzenie zaje¢ warsztatowych na temat cyberprzemocy, promowanie aktywnosci
off-line,

12) realizowanie zaje¢ o tematyce ekologicznej,
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13) prowadzenie dziatann majgcych na celu rozwijanie aktywnosci fizycznej uczniow/wychowankoéw, wdrazanie do spedzania czasu wolnego

w sposéb aktywny,

14) wtgczanie dziatan, majgcych na celu ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i chrzescijanskich.

W biezgcym roku szkolnym najwazniejsze dziatania w pracy wychowawczo-profilaktycznej sa oparte na podstawowych kierunkach realizacji
polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027:

1.

Wspieranie przedszkoli i szkdét we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26. Kompas Jutra, ukierunkowanych na tworzenie szkoty
wymagajacej, wspierajgcej i przyjaznej rozwojowi ucznia.

Szkota miejscem budowania odpornosci spotecznej — ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wtasne i innych.

Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu Zzycia, aktywnosci ruchowej oraz przygotowanie uczniéw do
odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy.

Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania sie w sieci i krytycznego myslenia,
w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobdw Zintegrowanej Platformy
Edukacyjne;j.

Rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w srodowisku przedszkolnym i szkolnym. Wspieranie
przedszkoli i szkét w zakresie wspodtpracy z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno - pedagogicznej i wychowania w celu
zapewnienia spdjnosci i skutecznosci wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.

Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej. Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy
oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych.

Wspieranie podejmowania swiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem doradztwa zawodowego
i promocji ksztatcenia zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty ksztatcenia zawodowego wypracowanej z branzami.

Wspieranie ciekawosci i aktywnosci poznawczej ucznidow poprzez promowanie ksztatcenia interdyscyplinarnego i pracy projektowe] oraz
wykorzystywanie oceniania ksztattujgcego i informacji zwrotnej w pracy z uczniem.
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IV. Struktura oddziatywan wychowawczych i profilaktycznych:
1. Dyrektor Osrodka:

NN N N N NN

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego i profilaktycznego w szkotach wchodzgcych w sktad O$rodka, a takze w grupie
rewalidacyjno-wychowawczej oraz grupach wychowawczych w internacie,

sprawuje opieke nad uczniami/wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego i bezpiecznego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej Osrodka,

stwarza bezpieczne i higieniczne warunki organizacji i realizacji zaje¢ dydaktyczno-opiekuniczo-wychowawczych:

mydto w dozownikach w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych,

dostep do prawidtowo dziatajgcego termometru bezdotykowego, umieszczonego w apteczce z lekami,

plakaty z zasadami prawidtowego mycia rgk w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych oraz instrukcje dotyczace prawidtowego mycia
rgk przy dozownikach z mydtem,

organizacje dodatkowych srodkéw ostroznosci dotyczacych funkcjonowania w Osrodku ucznidw/wychowankéw z chorobami
przewlektymi w porozumieniu z ich rodzicami,

wspotpracuje ze stuzbami medycznymi i mundurowymi,

zapewnia prawidtowg i bezpieczng organizacje pracy Osrodka,

zapewnia wglad do podstawowych standarddéw ochrony matoletnich poprzez umieszczenie ich w widocznym miejscu,

monitoruje codzienne prace porzgdkowe w Osrodku ze szczegdlnym uwzglednieniem utrzymania w czystosci sal zaje¢, pomieszczen

sanitarno-higienicznych, ciggdw komunikacyjnych,

stwarza warunki do dziatania w Osrodku: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej placowki,

wspotpracuje z zespotem nauczycieli i specjalistéw, wspiera ich w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki,

nadzoruje zgodnos$¢ dziatania Osrodka ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw uczniéw, kompetencji organéw

szkoty oraz realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego.
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Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej Osrodka i potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych,

e opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Radg Rodzicéw,

uczestniczy w realizacji, modyfikacji i ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

rozpoznajg indywidualne potrzeby i mozliwosci uczniow/wychowankdw,

opracowuja grupowe/klasowe programy wychowawczo-profilaktyczne oraz uczestniczg w ich realizacji,
reagujg na obecnos¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie dla bezpieczeristwa ucznia,
reaguja na przejawy agresji i przemocy réwiesniczej, zachowan ryzykownych i uzaleznien uczniéw/wychowankow,
przestrzegajg obowigzujgcych w Osrodku procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,
przekazujg uczniom/wychowankom wiedze oraz praktyczne umiejetnosci zwigzane z zapobieganiem zakazeniom chorobami zakaznymi
i infekcjami, ze szczegdélnym uwzglednieniem roli szczepien ochronnych,
informujg ucznidw/wychowankdéw o koniecznosci czestego i doktadnego mycia rak,
dbajg o czysto$é pomieszczen i wietrzg je regularnie,

udzielajg uczniom/wychowankom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcy i wychowujg uczniow/wychowankow w duchu chrzescijaniskim oraz patriotyzmu i demokracji,

ksztattujg w uczniach/wychowankach postawy proekologiczne oraz odpowiedzialno$¢ za srodowisko naturalne,

rozwijajg umiejetnosci bezpiecznego i skutecznego wykorzystywania narzedzi informatycznych i zasobéw cyfrowych,

rozmawiajg z uczniami/wychowankami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce,
wspierajg zainteresowania i rozwéj osobowy ucznia/wychowanka,
wdrazajg ucznidéw/wychowankdw do podejmowania aktywnosci fizycznej na miare ich indywidualnych mozliwosci,
wspotpracujg z innymi nauczycielami, rodzicami, wychowankami oraz specjalistami w celu realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego,
wspierajg uczniéw/wychowankéw potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji w szczegdlnosci w przypadku
podejrzenia krzywdzenia ich, stosowania wobec nich przemocy réwiesniczej lub bedgcych w kryzysie psychicznym,
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dbajg o dobre relacje uczniéw/wychowankdéw w klasie, grupie wychowawczej,

zabiegaja o rézne formy pomocy materialnej i zywieniowej dla ucznidw/wychowankéw, wspétpracujgc min:. z Bankiem Zywnoéci,
podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych,

wspotpracujg z sadem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy.

Pedagog/psycholog szkolny:

diagnozuje srodowisko wychowawcze, rodzinne,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej
rodzicom uczniéw/wychowankdw, stuzy pomocag w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow/wychowankodw,

podejmuje dziatania przewidziane w Standardach Ochrony Matoletnich w przypadku podejrzenia krzywdzenia ich,

wspotpracuje z placowkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy O$rodka i poszerzajgcymi zakres dziatan o charakterze
profilaktycznym, w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

Rodzice:

wspottworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej Osrodka,

uczestniczag w spotkaniach organizowanych przez placéwke, w tym w posiedzeniach zespotéw ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, zasiegajgc informacji dotyczgcych swoich podopiecznych,

wspotpracujg z wychowawcami, nauczycielami i specjalistami,

dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez ucznidw/wychowankdéw podczas pobytu w domach rodzinnych,
Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny,

zobowigzujg sie do podania drugiego telefonu kontaktowego do drugiej osoby, na wypadek braku kontaktu,

przekazujg nauczycielowi telefonicznie informacje o stanie zdrowia swojego dziecka,

przyprowadzajg do placéwki dziecko zdrowe, bez objawdéw chorobowych,

stosujg zasady higieny w srodowisku rodzinnym.
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VI. Szczegotowe cele wychowawcze do realizacji:
OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO
1. Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan uczniéw/wychowankdw.
2. Umozliwianie udziatu uczniow/wychowankow w dziataniach két zainteresowan i innych formach aktywnosci.
OBSZAR ROZWOJU SPOtECZNEGO:
1. Integracja spotecznosci szkolnej i lokalnej.
2. Rozumienie i respektowanie obowigzujgcych norm.
3. Rozwijanie postaw prospotecznych i dziatan w zakresie wolontariatu.
OBSZAR ROZWOIJU FIZYCZNEGO
1. Ksztattowanie umiejetnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych, w tym dotyczgcych zdrowia psychicznego.
2. Wyposazenie w wiedze i praktyczne umiejetnosci z zakresu udzielania pierwszej pomocy.
3. Uswiadomienie zaleznosci pomiedzy odpowiednim stylem zycia a zdrowiem.
4. Wdrazanie do stosowania zasad przeciwdziatania, zapobiegania choréb zakaznych i infekcji.
OBSZAR ROZWOJU EMOCJONALNEGO
1. Ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby.
2. Rozwijanie umiejetnosci samooceny i rozpoznawania swoich predyspozycji.
3. Wskazywanie swoich mocnych i stabych stron.
4. Wskazywanie konstruktywnych sposobdw rozwijania swoich predyspozycji i pokonywania potencjalnych trudnosci.
5. Ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie z emocjami.
OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO
1. Upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujgcych w Osrodku norm i wartosci.
2. Kierowanie sie normami wynikajgcymi z przyjetych w Osrodku wartosci,
3. Budowanie wtasnego systemu wychowania w oparciu o autorytet patrona — Swietej Rodziny i wartosci, ktére reprezentowata swoim
zyciem i dziatalnosScig oraz promowanie postaci patrona placéwki w srodowisku szkolnym i lokalnym.
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VII. Tresci i zadania Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego:

§ L. Sposoby Przewidywane . Osoby Terminy
L Wartosci L Sposoby ewaluacji L. L
73 realizacji efekty odpowiedzialn realizacji
e
identyfikowanie indywidualnego potencjatu o Nauczyciele: analiza e nauczyciele | wrzesien
ucznia/wychowanka, jego mocnych stron oraz rozpoznaja obserwacji 2026r.
wrodzonej ciekawosci poznawczej zgodnie mozliwosci uczniéw/wycho
z zatozeniami rzadowej reformy ,,Kompas i zainteresowani wankow,
Jutra”, a uczniow wycigganie
. okreslenie u uczniéw/wychowankéw i wychowankéw whnioskow,
Rozpoznanie L i L
) . autonomii, zainteresowan, sprawczosci i
i rozwijanie .
o praktycznych kompetencji spoteczno-
< mozliwosci )
Z L , zawodowych niezbednych do przysztego,
P I zainteresowan . . .
) . w miare mozliwosci samodzielnego
~7 uczniow/ ) ) o
w ) funkcjonowania w spoteczenstwie oraz na
w wychowankow ,
E rynku pracy wspomaganej poprzez
- przeprowadzanie obserwacji, indywidualnych
rozmow podczas biezgcej pracy
z uczniem/wychowankiem,
dokonywanie ewaluacji i modyfikacji IPET,
IPRW.
Rozwijanie rozbudzanie wrodzonej ciekawos$ci poznawcze;j y obserwacja e nauczyciele | przez caty rok
. , i uczen )
zainteresowan oraz promowanie mocnych stron, pracy i szkolny
] . ) wychowanek: R
przygotowujgce uczniow/wychowankéw do osiaggnieé 2026/2027
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i zdolnosci
uczniow/
wychowankow

autonomicznego funkcjonowania i przysztej
aktywnosci zawodowej poprzez:

prowadzenie kot zainteresowan: (plastyczne,
techniczne, muzyczne, taneczne, teatralne,
fotograficzne, ekologiczne, religijne,
hafciarskie, druzyna harcerska, Olimpiady
Specjalne, Szkolny Klub Biegacza, Szkolny Klub
Czytelnika),

organizowanie warsztatow na terenie Osrodka:

(min:. wielkanocne, bozonarodzeniowe,
jesienne, florystyczne, czytelnicze, na temat
bezpiecznego internetu),

organizowanie i przygotowanie
uczniéw/wychowankdéw do udziatu

w konkursach, zawodach: (plastycznych,
muzycznych, patriotycznych, sportowych,
ekologicznych itp.)

organizowanie wycieczek szkolnych lub
terenowych ukierunkowanych na
multisensoryczne poznawanie srodowiska
przyrodniczego,

przygotowanie programow artystycznych na
uroczystosci szkolne, prezentowanie talentéw
na forum szkoty oraz poza Osrodkiem,
wdrazanie do aktywnego spedzania czasu
wolnego wychowankdw,

rozwija swoje
zainteresowania
i uzdolnienia na
miare swoich
mozliwosci,
bierze udziat

w konkursach,
przegladach,
warsztatach,
olimpiadach,
zawodach
sportowych

i osigga w nich
sukcesy

uczniow/
wychowankow,
analiza
swobodnej
wypowiedzi,
podziekowania
za udziat,
dyplomy,
medale,
wyrdznienia,
nagrody
rzeczowe,
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pozyskanie Certyfikatu Warminsko-
Mazurskiego Kuratora Oswiaty — ,Szkota
promujgca bezpieczenstwo”,
propagowanie czytelnictwa podczas lekcji
bibliotecznych — ,,Ratownicy Czytelnictwa”,

Ksztattowanie
postawy twdrczej

stymulowanie naturalnej ciekawosci
poznawczej i odwagi w wyrazaniu siebie,
przetamywanie leku przed popetnieniem btedu
(budowanie odpornosci psychicznej),
rozwijanie myslenia elastycznego,
przyczynowo-skutkowego oraz alternatywnych
strategii radzenia sobie w nowych sytuacjach
(regulacja wiasnych emocji na stresor oraz
szukanie rozwigzan zamiast podawania
gotowych wzorcow),

zwiekszanie poczucia sprawczosci poprzez
umozliwienie uczniom/wychowankom brania
udziatu w konkursach, przegladach,
przedstawieniach, apelach, mszach

i uroczystosciach szkolnych, reprezentowanie
Osrodka w konkursach, przeglagdach
pozaszkolnych,

stwarzanie warunkéw materialnych (Srodki
dydaktyczne, materiaty plastyczne, narzedzia,
ksigzki, instrumenty) i emocjonalnych
(odpowiednia atmosfera, sposoby pracy

uczen/

wychowanek:

w sposéb
aktywny

i tworczy spedza
czas wolny

w Osrodku,
godnie
reprezentuje
Osrodek,
prezentuje swoje
talenty,
uzdolnienia,
bierze aktywny
udziat w zyciu
kulturalnym,
religijnym

obserwacja
pracy i
osiggniec
uczniéw/wycho
wankow,
analiza
swobodnej
wypowiedzi,
podziekowania
za udziat,
dyplomy,
medale,
wyrdznienia,
nagrody
rzeczowe

nauczyciele

’

organizator
zy
konkurséw
przeglado

w,

przez caty
rok szkolny
2026/2027
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z uczniem/wychowankiem) sprzyjajgcych
rozwojowi tworczej aktywnosci,
organizowanie sytuacji inspirujgcych,
wyzwalajgcych aktywnosé (ruchowa, literacka,
muzyczng, plastyczng, teatralng).

MORALNA

Ksztaftowanie
szacunku do ludzi,
wrazliwosci na
potrzeby drugiego
cztowieka,
prawidfowe
rozumienie
wolnosci jednostki
oparte na
poszanowaniu
osoby ludzkiej.

rozwijanie u uczniéw empatii oraz uwaznosci
na potrzeby drugiego cztowieka, poprzez
codzienne sytuacje, dostrzeganie i wyrazanie
szacunku do odmiennosci innych oséb,
rozumienie wolnosci osobistej jako prawo do
stanowienia o sobie z jednoczesnym
poszanowaniem granic, praw i wolnosci innych
ludzi, nauka asertywnego wyrazania wtasnego
zdania, bez naruszania dobra wspdlnego

i godnosci partnera w komunikacji,
zaangazowanie w akcje szkolne i pozaszkolne,
ciekawy, twdrczy i aktywny sposéb spedzania
czasu wolnego,

nauka komunikacji interpersonalnej,

udziat w obchodach Dnia Godnosci osoby

z niepetnosprawnoscig intelektualng,
organizacja obchoddw dnia oséb z Zespotem
Downa ,,Dzien Kolorowej Skarpetki”,
organizacja obchodéw Dnia Swiadomosci
Autyzmu,

uczen/ wychowanek
jest:

wrazliwy na
potrzeby
drugiego
cztowieka

i zwierzat,
odpowiedzialny
za powierzone
mu zadania,
odpowiedzialny
za dbanie o
Srodowisko
naturalne,
odpowiedzialny
za regularng
opieke,
podlewanie i
pielegnacje
ros$lin w klasie
lub na terenie

frekwencja
uczniéw/wycho
wankoéw
podczas
zorganizowany
ch akgji,

analiza
swobodnych
wypowiedzi,
zdjecia i relacje
na stronie
internetowej

i mediach
spotecznosciow
ych Osrodka,
rozne formy
podziekowan
od instytucji,
srodowiska
lokalnego,

zespot ds.
szkolnego
wolontaria
tu
nauczyciele
,
uczniowie/
wychowan
kowie,
pracownicy

’

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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rozwijanie postawy zaangazowania na rzecz
potrzebujgcych pomocy, otwartosci,
wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci

i bezinteresownosci (,Idg S$wieta nie o smsie
lecz o kartce pamietaj”, wymiana pocztéwkowa
z innymi placowkami na terenie kraju),
aktywne dziatanie w obszarze pomocy
kolezenskiej oraz na rzecz Osrodka i
spotecznosci lokalnej,

podniesienie poczucia wtasnej wartosci oraz
satysfakcji z niesienia pomocy poprzez udziat

w szkolnym wolontariacie (udziat w: organizacji
kiermaszu ciast, zbidrka zywnosci w Kolnie,
Besi, Lutrach, Reszlu przy wspoétpracy z Bankiem
Zywnosci w Olsztynie, sprzataniu cmentarza

w Kolnie, pracach porzagdkowych na rzecz wsi
Kruzy, zbieraniu topinamburu, zotedzi dla
dzikiej zwierzyny, finale WOSP, zorganizowaniu
zbioérki odziezy, oferowaniu pomocy starszym
mieszkancom wsi Kruzy, wtasnorecznym
przygotowaniu upominkéw, podziekowan,
laurek, np. z okazji Dnia Strazaka, Razem na
sSwieta” MEN, akcjach ,,Géra Grosza”, , Przekaz
misia dla Rysia”, ,Szlachetna Paczka”, wsparcie
organizacji Wenty Dobroczynnej AK.

zielonym
Osrodka,
umiejetnie
dysponuje
czasem wolnym,
zwieksza swoje
kompetencje
komunikacyjne,
odczuwa radosg,
satysfakcje,
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Rozwdj
poszanowania
dziedzictwa
narodowego

i ksztaftowanie
Swiadomosci
narodowej oraz
ksztaftowanie
szacunku do
miejsc pamieci.
Wskazywanie
autorytetow

i wzorcow
moralnych

szacunek do miejsc pamieci narodowej oraz
symboli narodowych (flagi, godta, hymnu)
rozwijany jest poprzez bezposrednie dziatanie —
m.in. wycieczki patriotyczne, dbanie o lokalne
pomniki czy zapalenie zniczy, dzieki temu
narodowe dziedzictwo staje sie dla uczniow
pojeciem bliskim, zrozumiatym i zakorzenionym
w konkretnych, petnych powagi zachowaniach
spotecznych,

organizacja dnia patrona Osrodka w dniu
Wigilii szkolnej,

Swietowanie rocznic i wydarzen patriotycznych
z udziatem pocztu sztandarowego min:. Swieto
Niepodlegtosci, Swieta Majowe, Dziers Patrona
PSKOEW,

udziat w akgcji ,,BohaterOn w twojej szkole”
(wysytanie pocztéwek do Bohateréw Powstania
Warszawskiego”),

udziat w Biegu Niepodlegtosci,

udziat w ,,Ulicznym Biegu 3 Maja” w Kolnie,
organizacja Biegu ,, Tropem Wilczym”,
organizacja marszobiegu z okazji uchwalenia
Konstytucji 3 Maja,

organizacja wycieczki rowerowej ,Sladami
folkowych przystankéw”,

kontynuacja udziatu w Ogdlnopolskiej Akcji
»,Szkota do hymnu”, odspiewanie czterech
zwrotek hymnu narodowego,

uczen/

wychowanek:

ma Swiadomos¢
przynaleznosci
do narodu,
rozumie pojecie
patriotyzmu,

zna i szanuje
symbole
narodowe
(godto, hymn,
flaga),

okazuje szacunek
sztandarowi

i hymnowi
Osrodka,

zna stowa hymnu
Osrodka,

okazuje szacunek
miejscom
pamieci
narodowej,
ubiera sie
stosowanie do
okazji (stroj

monitorowanie
i obserwowanie
zachowan
uczniow/wycho
wankow,
zdjecia i relacje
na portalu
spotecznosciow
ym i stronie
internetowej
Osrodka,
analiza
swobodnych
wypowiedzi,
wymiana
doswiadczen
miedzy
nauczycielami
w formie
dyskusji,
dyplomy,
podziekowania,
wyrdznienia

nauczyciele

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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zfozenie przez druzyne harcerska
»Nieprzetartego szlaku” zniczy i kwiatdéw na
Placu Pojednania i Nadziei w Kolnie oraz przy
pomniku Powrotu Warmii i Mazur do Macierzy
w Biskupcu,

udziat w szkolnym , Konkursie piesni i piosenki
patriotycznej im. Ewy Stangreciak”,
organizowanie wycieczek do lokalnych
muzedw, skansendéw lub izb pamieci,
kultywowanie wartosci chrzescijanskich:

organizacja Rowerowej Pielgrzymki do grobu bt.

ks. Jerzego Popietuszki w Warszawie, udziat w
Dniach papieskich, udziat w obchodach Swieta
Chrystusa Krdla w Archidiecezji Warminskiej
Akcji Katolickiej w Olsztynie, wspodtpraca

z Akcjg Katolickg Archidiecezji Warminskiej

w Olsztynie, udziat w zajeciach Szkolnego Kota
Religijnego, organizacja Kampanii Modlitewnej
»Milion dzieci modli sie na rézancu”,
organizacja tygodnia Mitosierdzia Bozego,
wspotpraca z Parafig Trzech Kréli w Kolnie,
udziat w nabozenstwie majowym przy
przydroznym krzyzu w Kruzach, udziat

w rekolekcjach i innych uroczystosciach
religijnych w Kosciele Trzech Kréli w Kolnie,
organizacja mszy swietych na terenie Osrodka,

galowy, mundur
harcerski),
odpowiednio
zachowuje sie
podczas
uroczystosci
szkolnych,
panstwowych

i religijnych,
przyjmuje
prawidtowa
postawe podczas
Spiewania
hymnu

i wprowadzenia
pocztu
sztandarowego,
interesuje sie
historig i kultura
Polski oraz
regionu,

zna zyciorys
Swietej Rodziny
— patrona
PSKOEW,
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zapoznanie i kultywowanie tradycji
wielkopostnych, bozonarodzeniowych

i wielkanocnych, udziat w ,,Misterium Meki
Panskiej” organizowane przez parafian kosciota
Chrystusa Kréla w Wegoju, organizacja
wieczoru $wigtecznego —, Wspdlne
koledowanie”, ,Wieczoru wielkopostnego”,
»Wieczoru Adwentowego - Czekajac na
Swiatto”, cykliczne spotkania z Biblig,
przygotowanie ucznidow do przyjecia
Sakramentu | Komunii Swietej, Bierzmowania,
udziat w konkursie Piosenki Religijnej

w Ostrédzie, w Integracyjnym Festiwalu
piosenki,, Co nam w duszy gra — powedruj z
piosenkg w Wegorzewie”, Festiwalu Piosenki
Religijnej w Ornecie Poswieconemu Pamieci
Sw. Jana Pawta Il, sianko na wigilijny st6t dla
mieszkancow parafii w Kolnie, cykl zaje¢
bibliotecznych dotyczacych patrona Osrodka —
Swietej Rodziny, organizacja wyjazdu do:
Sanktuarium Maryjnego w Gietrzwatdzie,
Stoczka Klasztornego, Swietej Lipki, Gtotowa —
zwiedzanie warminskiej Drogi Krzyzowe] —
stacje meki Paniskiej, wdrazanie innowacji
pedagogicznej ,Z modlitwa rézaricowg
odwiedzamy koscioty/kaplice naszej parafii”.

uczestniczy

w nabozenstwac
h religijnych,
odpowiednio
zachowuje sie

W miejscu
pamieci poprzez
modelowanie
zachowan (cisza,
wolny marsz,
skupienie),
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Poznanie kultury
rodzimej,
zaznajamianie

z kulturg regionu

poznanie kultury regionu poprzez bezposredni
kontakt z rzemiostem, lokalnymi potrawami,
muzyka oraz tradycyjnymi grami i zabawami,
realizowane w $cistym powigzaniu z
otoczeniem, utatwia uczniom/wychowankom
rozumienie otaczajgcego swiata, wzmacnia ich
poczucie przynaleznosci do ,matej ojczyzny”
oraz rozwija praktyczne umiejetnosci spoteczne
i rekodzielnicze przydatne w przysztym
dorostym zyciu,

zaznajamianie z kulturg regionu (,,Mata
Ojczyzna” jako dzielnica, gmina i region
geograficzno-kulturowy) — wykorzystanie
kuchni dydaktycznej do przygotowywania
prostych potraw charakterystycznych dla
regionu, nauka bezpiecznego postugiwania sie
sprzetem kuchennym podczas
przygotowywania lokalnych specjatow,
realizacja projektu edukacyjnego ,, Widokdwka
— poznaj krajobraz mojej matej ojczyzny”,
zapoznanie z tradycjami poprzez udziat

w warsztatach kulinarnych, przygotowaniu
ozdéb swigtecznych,

ostuchiwanie sie z literaturg i gwarg warminska,
prezentowanie codziennego zycia dawnych

uczen/

wychowanek:

interesuje sie
przesztoscia,
dniem
dzisiejszym i
przysztoscia
Swojego regionu,
zna historie i
kulture regionu,
odpowiednio
zachowuje sie
w miejscach
historycznych,
sakralnych,

zna miejscowosci
W swoim
regionie,
bezpiecznie
zachowuje sie
podczas
spaceréw,
wycieczek,

monitorowanie
i obserwowani
e zachowan
uczniow/wycho
wankow,
zdjecia i relacje
na portalu
spotecznosciow
ym i stronie
internetowej
Osrodka,
analiza
swobodnych
wypowiedzi,
dyplomy,
podziekowania,
wyrdznienia za
udziat w
konkursach,

nauczyciele

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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mieszkancow podczas zajeé bibliotecznych,
akcji edukacyjnych,

zapoznanie uczniéw z przedsiebiorstwami
znajdujgcymi sie w rejonie zamieszkania (Hotel
Wypoczynkowy Besia, Zaktad Stolarski

w Samtawkach, Firma Egger),

organizowanie ,,Miedzynarodowego Dnia
Krajobrazu”,

organizacja cyklu wycieczek po miejscach
sakralnych na terenie Warmii.

Promowanie
zdrowego stylu
zycia

ksztattowanie nawykéw prozdrowotnych
koncentruje sie na budowaniu dobrostanu
psychofizycznego uczniow/wychowankow oraz
ich odpornosci spotecznej, poprzez edukacje
zdrowotng opartg na codziennym, praktycznym
dziataniu,

wyksztatcenie u uczniow/wychowankow
autonomii w dbaniu o wtasne ciato i umyst,
nauka radzenia sobie ze stresem, a takze
opanowanie prostych, praktycznych
algorytmdw pierwszej pomocy, co stanowi
fundament bezpiecznego i samodzielnego
funkcjonowania w dorostym zyciu,
organizowanie ,Swiatowego Dnia Zdrowia”,
ogolnopolskiego projektu ,Akcja Menstruacja”,
programu ,Akademia Dojrzewania LAKTACYD”,

uczen/wychowanek:

zna i stosuje
zasady zdrowego
odzywiania sie i
zdrowego stylu
zycia,

chetniej prébuje
produkty, ktére
sam wyhodowat
i zebrat,
aktywnie
uczestniczy w
konkurencjach
sportowych,
bierze udziat w
akcjach

monitorowanie
i obserwowani
e zachowan
uczniow/wycho
wankow,
zdjecia i relacje
na portalu
spotecznosciow
ym i stronie
internetowej
Osrodka,
analiza
swobodnych
wypowiedzi,

nauczyciele

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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realizacja Certyfikatu SANEPID , Trzymaj
Forme”,

cykliczne przygotowanie petnowartosciowego

i zdrowego Il $niadania przez uczniow Szkoty
Przysposabiajgcej do Pracy,

praktyczna nauka komponowania
zbilansowanych positkdw (np. kolorowe
kanapki petnoziarniste, koktajle owocowo-
warzywne),

nauka samodzielnego czytania uproszczonych
etykiet (np. szukanie symbolu cukru przy
pomocy piktogramow lub kolorowych oznaczen
»Zielone/czerwone $wiatto” dla produktéw),
zaangazowanie uczniéw w uprawe wiasnych
nowalijek, ziét, warzyw,

organizacja zaje¢ nastawionych na aktywnosc
ruchowa poprzez: rajd pieszy, marsze nordic-
walking, udziat w treningach Szkolnego Klubu
Biegacza, ,Bieg Tropem Wilczym”, marszobieg
z okazji Swieta Konstytucji 3 Maja”, organizacja
Turnieju Olimpiad Specjalnych w Tenisie
Stotowym w Kolnie, udziat w Dniu
Treningowym Aktywnosci Motorycznej
Olimpiad Specjalnych w Olsztynie oraz
zawodach Olimpiad Specjalnych, spacer wokot
jeziora Kraksy w Biskupcu,

promujgcych
zdrowy styl
zycia,
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wprowadzenie $rédlekcyjnej aktywnosci
ruchowej dostosowanej do mozliwosci
ucznia/wychowanka, redukujgce jego napiecie
miesniowe i psychiczne,

spotkania z przedstawicielami instytucji
dziatajgcych na rzecz dzieci i mtodziezy,
przeprowadzenie fluoryzacji wsréd ucznidow we
wspotpracy z pielegniarkg Osrodka Zdrowia
w Kolnie,

promowanie ruchu na $wiezym powietrzu —
spacery nord-walking, zielone lekcje, tory
przeszkéd na bezpiecznym podtozu
sensorycznym z wykorzystaniem placu zabaw,
sitowni plenerowej na terenie zielony,
wsparcie dobrostanu uczniéw/wychowankdéw
poprzez wprowadzenie w salach zajec
bezpiecznych stref aktywnosci off-line (np.
klasy wyposazone w pufy, koce obcigzeniowe,
pitki do balansowania, maty do skakania),
wykorzystanie technik relaksacyjnych,
wptywajgcych na redukcje silnego stresu,
opierajagcych sie na oddechu, delikatnym,
masazu dfoni i gtowy, gtebokim docisku, przy
uzyciu rekwizytéw (np. dmuchanie na pidrka),
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wykorzystanie stuchawek wygtuszajacych, jako
sprzet redukujgcy hatas podczas zaje¢ w szkole
i internacie,

udziat w akcji ,,Bezpieczne ferie”, ,,Bezpieczne
wakacje”,

udziat w akcji ,M0j czas off-line - Cyfrowy
Detoks” (organizowanie szkolnych dni bez
ekranéw, potfaczonych z turniejami gier
planszowych wielkoformatowych, zabawami
podwdrkowymi z dawnych lat czy warsztatami
majsterkowania),

wdrazanie do odpowiedzialnego korzystania

z narzedzi multimedialnych i zasobow
cyfrowych — organizacja warsztatéw
,Bezpieczny Internet”,

korzystanie z zasobdéw ZPE,

korzystanie z wyposazenia do nauki zdalnej
oraz pracowniami Al i STEM pozyskanego

w ramach Programu MEN,

realizacja programu edukacyjnego ,,Kompas
Mtodego Obywatela — Dojrzewanie bez barier”,
realizacja projektu edukacyjnego ,,Szlachetnie
i zdrowo z Matpka lwong”.

udziat w warsztatach , Kgcik dobrego nastroju”
—tworzenie $wiec sojowych,
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SPOLECZNA

Ksztattowanie
przekonania o
spotecznym
aspekcie bycia
uczniem szkoty

budowanie sprawczosci, odpornosci
psychicznej oraz rozwijanie relacji
rowiesniczych w swiecie off-line poprzez
budowanie poczucia przynaleznosci do
spotecznosci klasowej i szkolnej, zrozumienie

i akceptacje praw oraz obowigzkdéw ucznia,
ksztattowanie umiejetnosci wspodtdziatania,
rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci za
wspodlne dobro (rozpoczynanie dnia od rytuatu
powitania, uwaznos¢ na obecnosc

i samopoczucie innych, nadawanie uczniom
realnej, waznej dla klasy funkcji dostosowanej
do jego mozliwosci, angazowanie uczniéw

w ogolnoszkolne akcje,

przedstawienie uczniom i ich rodzicom zasad
wynikajgcych ze statutu Osrodka oraz statutow
szkodt wehodzacych w jego sktad, dokumentacji
obowigzujgcej w placéwce,

realizacja innowacji pedagogicznej ,Kierunek —
samodzielnos$¢” na rok szkolny 2026/2027,
kontynuowanie punktowego regulaminu
oceniania , Tablica dobrego zachowania”,
wdrazanie do przestrzegania zasad wspotzycia
spotecznego,

wdrazanie do skutecznego, kulturalnego
komunikowania sie z innymi,

uczen/

wychowanek:

podejmuje sie
przypisanych mu
obowigzkdéw
klasowych,
wspotpracuje z
rowiesnikami
przez okreslony
czas, respektujac
ich obecnos¢,
sygnalizuje
wiasne potrzeby
i respektuje
komunikat
»Stop”
nadawany przez
inne osoby,

wie za jakie
zachowanie
otrzymuje
poszczegdlne
oceny w postaci
symboli na
Tablicy Dobrego
Zachowania,

na biezgco
otrzymuje
rzetelna
informacje

monitorowanie
i obserwowani
e zachowan
uczniow/
wychowankow,
stosowanie
wzmochien
pozytywnych

nauczyciele

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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podejmowanie dziatan, majacych na celu
przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej
poprzez organizowanie warsztatow, zajec

z psychologiem, pedagogiem i socjoterapeuta,

udziat w miedzynarodowym projekcie , Latajgcy

Plecak Zyczliwosci”.

zwrotng na
temat swojego
zachowania oraz
jakie kroki
podja¢ w celu
ewentualnej
poprawy,

czuje sie
odpowiedzialny
za swoje
zachowanie,
czuje sie
bezpiecznie

w Osrodku,
utozsamia sie ze
swojq klasg,

grupa
wychowawczg,
Uczenie dziatania przeprowadzenie na zajeciach rozwijajacych uczen / monitorowanie | ® nauczyciele | przez caty rok
zespofowego, kompetencje emocjonalno-spoteczne wychowanek: i obserwowani szkolny
tworzenia klimatu warsztatéw z zakresu komunikacji spotecznej, | ® 2M@ zasady e zachowan 2026/2027
dialogu i pracy w zespole, funkcjonowania spotecznego ! norr.ny ) uczniow/wycho
. ] ) . obowigzujgce
efektywnej wsrdd innych, analizy sytuacji problemowych W grupie, wankow,
wspotpracy, i mozliwosci ich konstruktywnego e znazasady analiza
umiejetnosci rozwigzywania, prawidtowej dokumentéw,
stuchania innych budowanie kompetencji spoteczno- komunikagji zdjecia i relacje
i tolerowania ich emocjonalnych w $wiecie off-line, redukcji (mdwi zwrdcony na portalu
zachowan trudnych poprzez dialog oraz twarza do

poglgddw

stwarzanie bezpiecznego klimatu klasowego,

rozmoéwcy, nie

spotecznosciow
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nauka spontanicznego dzielenia sie materiatami
i przestrzenia.

organizacja Miedzynarodowego Dnia Praw
Dziecka,

wdrazanie do szanowania drugiego cztowieka i
jego bezwarunkowej akceptacji,

wdrazanie wizualnych metod wyrazania
potrzeb i emocji (np. termometry uczué, karty
Emocji i Potrzeb), nauka formutowania
komunikatow typu ,Ja” (,,Czuje... gdy ty...”),
wdrazanie do tolerowanie odmiennych
pogladdéw i zachowan , zrozumienie
réznorodnych potrzeb neurorozwojowych,
fizycznych i komunikacyjnych kolegéw z tej
samej klasy badz grupy,

organizacja obchodéw ,Tygodnia

o Przeciwdziataniu Przemocy Réwiesniczej”
(inicjatywa MEN),

wykorzystanie bajek terapeutycznych
poruszajgcych tematyke odmiennosci,
neurordznorodnosci oraz prawa kazdego
cztowieka do wtasnego zdania, innego wygladu
czy unikalnych upodoban podczas zajeé
bibliotecznych,

zasfania twarzy
rekg podczas
rozmowy,
skutecznie
komunikuje sie
stosujac
alternatywne
metody
komunikacji,
wigcza sie

do
wspotdziatania
podczas
wszelkich
uroczystosci
szkolnych,
dostrzega
wartosci
wspolnej pracy i
sukcesu,

ma poczucie
jednosci,
przynaleznosci
i akceptacjiw
danej grupie
klasowej

i wychowawczej,
umie reagowac
na zachowania

ym i stronie
internetowej
Osrodka
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niepozadane

u innych,

z wiasnej
inicjatywny
pomaga
stabszym

i mtodszym
kolegom,
buduje relacje
oparte na
empatii i
Zrozumieniu,
reaguje na hejt,
udziela wsparcia
rowiesniczego,
podejmuje
wspotprace z
rowiesnikami w
celu wykonania
prostego zadania

grupowego.
Doskonalenie wspieranie odpornosci spoteczne;j uczen/ biezace e nauczyciele | przez caty rok
kultury bycia uczniéw/wychowankdw, uczy ich szacunku do wychowanek: funkcjonowani szkolny
siebie i innych, przeciwdziata agres;ji ® rozumie e 2026/2027
rowiesniczej oraz wyposaza wychowankdéw zasadnos¢ w Srodowisku
w kluczowe kompetencje niezbedne do istnienia klasowym
samodzielnego i godnego funkcjonowania przyjetych norm i grupowym

w spoteczenstwie,

obyczajowych,
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automatyzacja stosowania zwrotow
grzecznosciowych w adekwatnych sytuacjach
(w formie werbalnej lub przy uzyciu AAC),
poprzez nauke celowego uzywania tych form
podczas codziennych sytuacji, np.
przychodzenia do szkoty, proszenia o positek na
stotéwce, pozyczania przyboréw lub w
miejscach publicznych,

przypomnienie podstawowych zasad ,,sovoir-
vivre” w réznych sytuacjach,

przypomnienie podstawowych zasad
kulturalnego komunikowania sie,
uswiadomienie celowosci stosowania
wtasciwych zachowan miedzy ludzmi,
¢wiczenie umiejetnosci pracy w grupie,
uswiadomienie kultury ubioru i wygladu
stosownie do pory roku i okolicznosci,
nauczanie wfasciwego zachowania sie oraz
rozwijanie umiejetnosci kontrolowania
wtasnych emocji i zachowan w miejscach
publicznych, tworzenie i omawianie
przewodnikéw przed wyjsciem poza szkote (do
kina, teatru, kawiarni, autobusu),
organizowanie wyjscia edukacyjnego
potgczonego z praktycznym zamawianiem
positku, kulturalnego jedzenia przy uzyciu

zna podstawowe
zasady
kulturalnego
zachowania sie
w réznych
sytuacjach zycia
codziennego,
dba o czystosc
wokot siebie i
podejmuje préby
poprawy
swojego wygladu
po positku,
potrafi okreslié
niezbedne
zasady
wiasciwego
zachowania sie
w Osrodku,
uzywa zwrotéw

i form
grzecznosciowyc
h,

wie jaki stroj
nalezy dobra¢ do
uroczystosci.
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sztuécédw, ptaceniai dziekowania za obstuge
lub aranzowanie symulacji takich sytuacji w
warunkach szkolnej pracowni gospodarstwa
domowego,

nauka poszanowania cudzej prywatnosci,
wtasnosci oraz przestrzeni osobistej,
nauczanie stosowania kultury jezykowej

w wiadomosciach wysytanych za pomoca
komunikatoréw,

przestrzeganie przed publikowaniem swojego
wizerunku w mediach spotecznosciowych (np.
nieodpowiedni stréj, wulgarne gesty,
niewtasciwe komentarze),

organizacja warsztatow ,Dzien Bezpiecznego
Internetu”.

Ksztattowanie
postawy szacunku
wobec
Srodowiska
naturalnego

wyksztatcenie wéréd uczniéw/wychowankéw
realnych, proekologicznych postaw
obywatelskich poprzez namacalne dziatania, co
wzmacnia ich odpornos¢ spoteczng, uczy
uwaznosci na otaczajacy Swiat oraz
przygotowuje do roli odpowiedzialnych
cztonkdw spotecznosci lokalnej,

rozbudzanie wrazliwosci na problemy
srodowiska naturalnego oraz ksztattowanie
Swiadomego szacunku dla réznorodnych form
zycia,

uczen/

wychowanek:

jest
odpowiedzialny
za naturalne
srodowisko,
dziata na rzecz
ochrony
przyrody

i srodowiska,

obserwacja
uczniéw/wycho
wankow,
dyplomy,
podziekowania,
nagrody
rzeczowe,
zdjecia i relacje
na portalu
spotecznosciow
ym i stronie

opiekun
kota
ekologiczn
ego
nauczyciele

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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podejmowanie dziatan korzystnych dla
srodowiska poprzez udziat w kole
ekologicznym,

wspotpraca z Kotem towieckim ,Darz Bér”,
wspotpraca z lesnictwem Wipsowo,
wspotpraca ze schroniskiem dla zwierzat
Stowarzyszenie Przygarnij Psiaka i (lub) kociaka
w Biskupcu,

udziat w akcji ,Sprzatanie swiata”, ,,Obchody
Dnia Ziemi”, ,Dnia Krajobrazu”, ,,Dnia Drzewa”,
,Swiatowy Dzien Pszczét”, , Swiatowy Dzien
Morz i Oceanéw”,

udziat w programach, projektach, akcjach i
kampaniach: , Aktywni Btekitni”, ,, Wody to nie
$mietnik”, ,Sprzatanie Swiata”, Edukacyjna
Sie¢ Antysmogowa we wspotpracy z NASK, ,,W
ekologicznym swiecie dobrze bawié sie
bedziecie”, zbiorka elektrosmieci,

udziat w akcjach charytatywnych na rzecz
zwierzat (zbidrka karmy, zbidrka zotedzi,
zbidrka topinamburu, konstruowanie budek
legowych, karmnikéw, hoteli i poidetek dla
owaddéw, domkdw dla jezy oraz ogrodu
ziofowego na terenie zielonym przy budynku
placéwki),

samodzielnie lub
z minimalnym
wsparciem
segreguje
odpady w klasie
i oszczedza
wode,
prowadzi
higieniczny tryb
zycia poprzez
czesty kontakt
z przyrodg,

nie pozostaje
bierny na
przejawy
dewastacji
Srodowiska
przyrodniczego,
traktuje
przyrode jako
dobro kultury
ojczystej,
przestrzega
zasad
bezpiecznego i
petnego

internetowej
Osrodka,
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zbieranie surowcéw wtérnych (baterie,
elektro$mieci),

prowadzenie kompostownika,

organizowanie cyklicznych wycieczek
krajoznawczych rowerowych i pieszych do lasu
lub na tgke akcje oraz spacery po najblizszej
okolicy w celu obserwacji zmian pér roku,
wykorzystanie lup, szkiet powiekszajgcych i
aparatéw fotograficznych do badania
mikro$wiata, stuchanie odgtoséw natury
(trening uwagi stuchowej i wyciszenia
emocjonalnego),

udziat uczniow/wychowankéw w konkursach
przyrodniczo-plastycznych,

ksztattowanie nawykéw proekologicznych w
codziennym zyciu poprzez segregacje Smieci,
oznaczenie koszy na Smieci w salach i na
korytarzach wyrazami, piktogramami,
symbolami AAC lub realnymi zdjeciami
przedmiotow, automatyzacja nawyku
sprzatania po sobie,

mitos¢ i szacunek do cztowieka i przyrody
(wykonywanie domkow i poidetek dla owadow
zapylaczy, karmnikéw i poidetek dla ptakéw,
organizacja Dnia Ziemi, Dnia Krajobrazu,

szacunku
zachowania

w ekosystemie
lesnym.
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Miedzynarodowego Dnia Drzewa, Swiatowego
Dnia Pszczot),

Ksztattowanie
aktywnej
postawy wobec
przysztej pracy
zawodowej oraz
wymagan rynku
pracy.

ksztattowanie postaw zawodowych opiera sie
na rozwijaniu kluczowych kompetencji
spoteczno-emocjonalnych: punktualnosdci,
odpowiedzialnosci za powierzone zadania,
umiejetnosci wspoétpracy w zespole oraz
elastycznego reagowania na instrukcje,
wyposazenie uczniow w realny kapitat
przysztosci, ktéry pozwoli im na miare ich
indywidualnych mozliwosci stac sie aktywnymi
i niezaleznymi uczestnikami zycia
gospodarczego,

podniesienie kompetencji nauczycieli

w zakresie wspierania uczniow w obszarze
rozwijania umiejetnosci spoteczno-
zawodowych poprzez udziat w kursach

i szkoleniach,

ksztattowanie i rozwijanie wsrdd uczniow
praktycznych umiejetnosci niezbednych do
poszukiwania pracy w tym analizowanie ofert
pracy,

wspieranie ucznidw w podejmowaniu
Swiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych
podczas zaje¢ Przysposobienia do Pracy,

uczen:

nabywa
umiejetnosci
ksztattowania
aktywnej
postawy wobec
SWO0jego zycia
osobistego i
zawodowego,
wyrabia
umiejetnosci
poznawania
siebie i ocenia
swoje
mozliwosci
psychiczne i
fizyczne,
umie radzic¢
sobie z
sytuacjami
trudnymi,
aktywnie
uczestniczy w
réznorodnych

$ledzenie drogi
zawodowej
absolwentow,
obserwacja
uczniow,
analiza
dokumentoéw,
zdjecia i relacje
na portalu
spotecznosciow
ym i stronie
internetowej
Osrodka,

pedagog
szkolny,
psycholog
szkolny,
nauczyciel
Szkoty
Podstawo
wej, Szkoty
Przysposab
iajgcej do
Pracy

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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upowszechnianie aktualnej oferty ksztatcenia
zawodowego poprzez udziat w warsztatach,
spotkaniach z przedstawicielami lokalnych firm,
wspotpraca z Urzedem Pracy oraz innymi
instytucjami oraz zaktadami pracy w celu
uzyskania informacji o sytuacji na lokalnym
rynku pracy,

organizacja praktyk wspomaganych na terenie
Osrodka oraz w przedsiebiorstwach i
instytucjach wspierajacych lokalny rynek pracy
(Osrodek Wczasowy Besia),

ksztattowanie umiejetnosci skutecznego
komunikowania sie,

nauka wypetniania dokumentéw zwigzanych

z podjeciem pracy zawodowej,
przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej
przed podjeciem pracy (autoprezentacja,
stosowny ubidr i zachowanie),

poszukiwanie adreséw i oferty Warsztatéow
Terapii Zajeciowej znajdujacych sie w regionie,
organizacja wyjazdu do zaprzyjaznionych
Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Biskupcu,
pomoc absolwentom i ich rodzicom w
zakwalifikowaniu sie na Warsztaty Terapii
Zajeciowej oraz Zakfadach Aktywnosci
Zawodowej znajdujgcych sie w regionie,

sytuacjach
spotecznych,
ktore
umozliwiajg
spojrzenie na
siebie przez
pryzmat zalet i
wad, zwyciestw
i porazek,

wie jak nalezy
zachowac sie
podczas
rozmowy

0 przyjecie do
pracy,

potrafi zadbad
o estetyke
wygladu
zewnetrznego,
jest swiadomy
mozliwosci
rozwoju swojej
drogi
zawodowej,
samodzielnie
przygotowuje
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zachecanie do samodzielnego podejmowania
decyzji i wykonywania zadan,

wdrazanie w pracowniach technicznych,
kulinarnych czy ogrodniczych instrukcji krok po
kroku (piktogramy, symbole AAC, zdjecia),
nauka samodzielnego przygotowania,
utrzymania i posprzatania swojego miejsca
pracy bez ciggtych polecen nauczyciela,
aranzowanie otoczenia spotecznego w taki
sposoéb, aby stwarzaé¢ mozliwosci osiggania
sukceséw,

wskazywanie czynnikdw istotnych przy wyborze
zawodu takich jak: uzdolnienia, stan zdrowia,
zainteresowania, predyspozycje,
uwarunkowania ekonomiczne,
zapotrzebowanie na rynku pracy,
przygotowanie ucznidow na elastycznosé, ktdra
jest kluczowa kompetencjg przysztosci na rynku

pracy.

i porzadkuje
swoje
stanowisko pracy
zgodnie z
instrukcja,
efektywnie
wspotpracuje

w zespole
podczas realizacji
zadan
praktyczno-
zawodowych.

Systematyczna
wspotpraca
z rodzicami

zapewnienie spojnosci oddziatywan
wychowawczych i terapeutycznych pomiedzy
szkotg a domem, co stanowi fundament
ochrony zdrowia psychicznego oraz budowania
sprawczosci i odpornosci psychicznej ucznidw,
analizowanie frekwencji uczniéw,
systematyczne usprawiedliwianie nieobecnosci,

Uczniowie/wych
owankowie oraz
rodzice
otrzymuja
pomoc i
wsparcie

w sprawach

biezace
rozmowy z
rodzicami,

lista obecnosci
podczas zebran
z rodzicami,

Dyrektor,
nauczyciele

specjalisci,

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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systematyczne informowanie rodzicow

o absencji ucznidw,

zbieranie informacji na temat oczekiwan

i potrzeb rodzicow w stosunku do szkoty

w czasie biezgcych rozmoéw,

zwiekszenie zaangazowania rodzicow

w realizacje zadan wychowawczych,
opiekuniczych i dydaktycznych szkoty,
angazowanie rodzicéw w proces dydaktyczno-
wychowawczy,

doskonalenie form wzajemnej wspdtpracy
poprzez organizowanie: indywidualnych
spotkan z rodzicami, w tym posiedzen
zespotow ds. ppp, przeprowadzanie
indywidualnych rozméw telefonicznych

z rodzicami, wspdlne rozwigzywanie
problemdéw wychowawczych i terapeutycznych,
angazowanie i pomoc rodzicéw podczas
wspolnych wyjazddéw na wycieczki lub turnusy
rehabilitacyjne, spotkania okolicznosciowe

z okazji wieczerzy wigilijnej, Sniadania
wielkanocnego w gronie pracownikéw oraz
uczniéw/wychowankdw.

ksztatcenia

i wychowania,
uczen/wychowa
nek oraz rodzic
wspotpracuje

z nauczycielami,
specjalistami,

w sytuacjach
wystepowania
trudnosci
wychowawczych
lub
dydaktycznych,
rodzice aktywnie
uczestniczg i
biorg udziat

W hajwazniejszy
ch wydarzeniach
oraz podczas
wyjazddéw poza
teren Osrodka,
rodzic stosuje

w Srodowisku
domowym
ustalone ze
szkotg metody
komunikacji i
plany aktywnosci

podziekowania
rodzicom za
aktywny udziat
W Zyciu
Osrodka
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EMOCIONALNA

Nauka nabywania

Swiadomosci
wtasnych stabych
i mocnych stron,
ksztaftowanie
samoakceptacji,
budowanie
poczucia wtasnej
wartosci

koncentrowanie sie na odkrywaniu unikalnych
zasobow kazdego ucznia/wychowanka, przy
jednoczesnej nauce akceptacji wtasnych
ograniczen oraz rozwijanie sprawczosci,
dostrzeganie osobistych sukceséw oraz nauke
konstruktywnego radzenia sobie z porazka
poprzez codzienne doswiadczanie sukcesu w
dziataniach praktycznych, co pozwoli polubié
siebie, zyska¢ odwage do wyrazania wtasnych
potrzeb oraz bezpiecznie i z poczuciem
godnosci wkracza¢ w dorostosé,
identyfikowanie wtasnego potencjatu poprzez
nauke dostrzegania i nazywania swoich
mocnych stron, talentéw,

rozwijanie zainteresowan i pasji wsréd
uczniow/wychowankdéw poprzez aktywne
uczestnictwo w kotach zainteresowan i innych
formach aktywnosci,

koncentrowanie sie na pozytywnych cechach
kazdego ucznia/wychowanka oraz chwalenie za
najdrobniejsze osiggniecia, docenianie bardziej
wysitku niz efektu koncowego,

eliminowanie wrogosci, buntu i checi walki

u uczniéw/wychowankdw, ktérzy podejmuja
nauke w Osrodku,

uczen/

wychowanek:

komunikuje
swoje potrzeby,
wyraza swoje
emocje

w sposdb nie
krzywdzacy
innych,

zawsze konczy
podjete zadanie,
jest wytrwaty

i konsekwentny
w dziataniach,
jest zdolny do
radzenia sobie

z nowgq sytuacja,
z szacunkiem
traktuje siebie

i innych

potrafi przyznaé
sie do bteddw,
wspotpracuje

Z grupa,

obserwacja
uczniow/wycho
wankoéw,
indywidualne
rozmowy,

nauczyciele
specjalisci

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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ochrona uczniéw/wychowankéw przed
nierealistycznymi wzorcami wygladu z sieci
poprzez wprowadzenie pozytywnego obrazu
ciata w Swiecie off-line z wykorzystaniem
warsztatéw i pogadanek z zakresu higieny
psychocyfrowej,

podejmowanie dziatan, majacych na celu
przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej
poprzez organizowanie warsztatow, zajec

z psychologiem, pedagogiem i socjoterapeuta,
nauka samodzielnosci i poczucia kompetencji
poprzez stwarzanie uczniowi/wychowankowi
mozliwosci samodzielnego wyboru,

czeste stosowanie pochwat, ktére pomagaja
uczniowi/wychowankowi wtasciwie
ukierunkowac swoje zachowanie,
powierzanie uczniom rol, w ktérych ich
dziatanie przynosi realng korzysé innym, bycie
potrzebnym to najsilniejszy filar poczucia
wartosci,

stosowanie wzmocnien pozytywnych z
wykorzystaniem Tablicy dobrego zachowania,
Empatyczna klasa — realizacja projektu ,,Razem
tworzymy przestrzen szacunku”

przestrzega
zasady dobrego
zachowania,
podejmuje
nowe, proste
wyzwania
zadaniowe

Z wiarg we
wtasne
mozliwosci.
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Ksztafcenie
umiejetnosci
rozwigzywania
problemdw bez
uzycia sity

nabywanie przez ucznidw umiejetnosci
rozpoznawania sygnatéw zwiastujgcych
napiecie i zto$¢ we wtasnym ciele oraz nauka
bezpiecznego i czytelnego sygnalizowania
sprzeciwu lub odmowy (zaréwno werbalnie, jak
i za pomocg narzedzi AAC),

aranzowanie w klasie bezpiecznego,
przytulnego miejsca wyposazonego w pufy
sako, koce docigzeniowe, stuchawki wyciszajace
oraz zabawki gniotki/sensoryczne, nauka
samodzielnego lub za namowag nauczyciela
odchodzi¢ w to miejsce, gdy czuje, ze traci
kontrole nad emocjami,

propagowanie idei porozumiewania sie i
rozwigzywania konfliktéw w sposdéb wolny od
przemocy,

nagradzanie uczniow/wychowankow
wykazujgcych sie wzorowym zachowaniem na
podstawie ilosci zebranych emotek (Tablica
dobrego zachowania)

prowadzenie indywidualnych rozméw

z uczniem/wychowankiem, szybkie reagowanie
na zaistniatg sytuacje trudng,

dostosowanie udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej do

uczen/wychowanek:

samodzielnie lub
zasygnalizowany
przez dorostego
potrafi okreslié
swdj stan
emocjonalny,

w sytuacji
wzburzenia
potrafi udac sie
do strefy
wyciszenia
zamiast
reagowacd
agresja fizyczng,
akceptuje innych
takimi jakimi sg,
wykazuje uczucie
empatii wobec
kolegéw/kolezan
ek, stucha ich
potrzeb, zyczen,
potrafi
komunikowa sie
z drugg osobg,
rowniez poprzez
komunikaty
pozawerbalne,
mowe ciafa,

obserwacja
uczniow/wycho
wankoéw,
indywidualne
rozmowy,

Dyrektor
nauczyciele
pedagog
szkolny,
socjoterap
euta,
psycholog,

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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indywidulanych potrzeb ® W sporzez

uczniow/wychowankédw, réwiesnikiem
doskonalenie umiejetnosci aktywnego probuje uzy¢
. . o . komunikatu
stuchania, komunikowania sie podmiotéw
volnvch ) h c ol stownego/gestu/
szkolnych (uczen/wychowanek, nauczyciel, AAC lub prosi o
rodzic) w sposéb umozliwiajgcy rozumienie pomoc

probleméw i prowadzenie szkolnych mediacji. dorostego.
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Ksztaftowanie
umiejetnosci
radzenia sobie
Z emocjami

w przypadku
uczniéw/wychow
ankow

z zaburzeniami
psychicznymi/
zaburzeniami
zachowania

koncentrowanie sie na wyposazeniu
uczniéw/wychowankdédw w praktyczne strategie
samoregulacji, rozpoznawania sygnatow
ostrzegawczych z ciata oraz bezpiecznego
roztadowywania napiecia i frustracji poprzez
indywidualizacje pracy, wdrazanie technik
wyciszajgcych (np. treningéw relaksacyjnych,
arteterapii) oraz tworzenie w szkole
bezpiecznych przestrzeni (sal sensorycznych),
nauka konstruktywnego radzenia sobie

z trudnymi emocjami oraz budowanie ich
odpornosci psychicznej, minimalizacja ryzyka
zachowan trudnych i agresywnych oraz
zapewnienie poczucia bezpieczenstwa catej
spotecznosci szkolnej,

informowanie rodzicéw
uczniéw/wychowankdéw o wystepowaniu

u uczniéw/wychowankdw zachowan mogacych
wskazywaé na zaburzenia psychiczne,
informowanie rodzicéw o mozliwych
sposobach postepowania w przypadku
wystepowania u uczniéw zaburzen
psychicznych/zaburzen zachowania, np.
uswiadomienie koniecznosci konsultacji
psychiatrycznej czy udziatu w psychoterapii,
zapoznanie rodzicéw z obowigzujgcg w
placéwce procedurg postepowania

w przypadku wystgpienia

u uczniéw/wychowankdéw zachowan
agresywnych i autoagresywnych,

rodzice
uczniow/wychowan
kow

znajq aktualna
sytuacje swojego
dziecka, jego
sposdb
zachowywania
sie i ewentualne
problemy
wychowawcze,
znajq sposoby
reagowania/
radzenia sobie
w przypadku
wystepowania

u dziecka
zaburzen
psychicznych/za
burzen
zachowania,
znajq tresé
obowigzujacej
w Osrodku
procedury
postepowania
w przypadku
wystgpienia

u ucznia/wycho
wanka zachowan

monitorowanie
i obserwowani
e zachowan
uczniow,
analiza
dokumentoéw,
indywidualne
rozmowy

Z uczniami oraz
rodzicami,
wymiana
doswiadczen
miedzy
nauczycielami
podczas
spotkan
zespotéw ds.
pomocy
psychologiczno
-pedagogicznej.

nauczyciele
,
specjalisci,
rodzice

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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stwarzajgcych niebezpieczeAstwo dla siebie
oraz innych,

udzielanie uczniom/wychowankom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z ich
indywidualnymi potrzebami, tj. wigczanie do
zajec lub zwiekszanie liczby godzin,
organizowanie wewnatrzszkolnych form
doskonalenia zawodowego poruszajacych
zagadnienia zwigzane z zaburzeniami
psychicznymi/zaburzeniami zachowania

u ucznia/wychowanka,

organizowanie spotkan z przedstawicielami
policji,

organizowanie wydarzen — akcji, kampanii

o charakterze profilaktycznym dotyczacych
zdrowia psychicznego, przemocy i agresji oraz
skutkéw spozywania alkoholu, zazywania
srodkéw odurzajgcych, suplementéw diety

i lekdw w celach innych niz medyczne,
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych dotyczgcych
bezpieczenstwa w sieci i cyberprzemocy,
organizowanie zaje¢ w zespotach
klasowych, grupach wychowawczych oraz
podczas zajec z psychologiem, pedagogiem,
socjoterapeutg na temat emocji i sposobéw
radzenia sobie z nimii okazywania ich,
przygotowanie oferty zajec rozwijajgcych
zainteresowania i uzdolnienia
uczniéw/wychowankdéw stanowigcych
alternatywe spedzania czasu wolnego,

agresywnych
i autoagresywny
ch,

nauczyciele,
specjalisci:

posiadajg

i wzbogacajg
wiedze z zakresu
zdrowia
psychicznego

i zaburzen
psychicznych

u dzieci

i miodziezy,

uczenn/wychowanek

objety jest ppp
dostosowang do
indywidualnych
potrzeb,

zna sposoby
dbania o wtasne
zdrowie

i komfort
psychiczny,

zna skutki
spozywania
alkoholu

i zazywania
srodkéw
odurzajgcych
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wspotpraca z osobami i instytucjami
dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy, np.
policja, sad, GOPS, Poradnia Zdrowia
Psychicznego, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna itp.,

Empatyczna klasa — realizacja projektu ,,Razem
tworzymy przestrzen szacunku”.

oraz suplement
ow diety i lekow
w celach innych
niz medyczne,
nazywa emocje
swoje i innych,
w sposéb
adekwatny
okazuje uczucia
i emocje,

zna sposoby
roztadowywania
emocji bez
wyrzgdzania
krzywdy innym,
spedza czas
wolny w sposdb
aktywny,
rozwijajgcy jego
pasje,
zainteresowania
i uzdolnienia.
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7

BEZPIECZENSTWO

Wyposazenie
uczniow w wiedze
oraz
ksztaftowanie
wtasciwego
zachowania sie
w sytuacjach
zagrozenia zycia
i zdrowia oraz w
sytuacjach
nadzwyczajnych

ksztattowanie u uczniéw/wychowankéw
opanowania i wtasciwego nawyku zachowania
w obliczu zagrozen (takich jak pozar, wypadek
czy inne sytuacje nadzwyczajne), dzieki czemu
minimalizuje sie lek przed nieznanym,
wzmacnia poczucie bezpieczedstwa uczniow
oraz przygotowuje ich do odpowiedzialnego
wspotdziatania w sytuacjach kryzysowych,
udziat cztonkéw Rady Pedagogicznej,
pracownikéw Osrodka w szkoleniu z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy,
identyfikowanie zagrozenia poprzez
rozpoznawanie i nazywanie sytuacji
niebezpiecznych dla zycia i zdrowia (ogien,
wypadek, obcy cztowiek, zagubienie sie),
nauka skutecznego zaalarmowania otoczenia
lub wybrania numeru alarmowego 112 (w
formie werbalnej lub przy uzyciu AAC),
oswajanie z widokiem apteczki: praktyczna
nauka naklejania plastra, bandazowania
(éwiczenie motoryki matej) oraz dezynfekcji
bezpiecznymi srodkami, aby uczen nie uciekat
przed pomocg medyczng w razie wiasnego
urazu,

nauka bezpiecznego i spokojnego opuszczenia
budynku szkoty wedtug procedur, bez

uczen/wychowanek:

rozpoznaje
sygnaty
alarmowe,
rozpoznaje znaki
graficzne drogi
ewakuacyjnej,
zna droge
ewakuacyjna

i miejsce zbidrki,
uczen potrafi
przeprowadzié
resuscytacje,
prawidtowo
wykonuje
utozenie
bezpiecznej
pozycji,

na sygnat
alarmowy
reaguje zgodnie
z instrukcja:
porzuca
aktywnosc i
udaje sie za
nauczycielem,

obserwacja
uczniow,
analiza
dokumentacji,
wpisy

w dziennikach
szkolnych oraz
grup
wychowawczyc
h, notatki,
rozmowy,
analiza
dokumentoéw,

Dyrektor,
nauczyciele

’

specjalisci

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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wywotywania paniki i regresu emocjonalnego,
udziat w ¢wiczeniach ewakuacyjnych
organizowanych przez Straz Pozarng,

biezaca lustracja pomieszczen placéwki oraz
obserwacja zaje¢ pod katem bezpieczerstwa w
Osrodku,

bezposrednie przeciwdziatanie agres;ji i
przemocy w Osrodku (zajecia dydaktyczno-
wychowawcze, apele, rozmowy interwencyjne,
mediacyjne),

informowanie rodzicéw o organizowaniu
spotkan na temat przeciwdziatania agresji i
przemocy,

profilaktyka opieki zdrowotnej nad dzie¢mi i
miodziezg objetymi obowigzkiem szkolnym we
wspotpracy z Niepublicznym Os$rodkiem
Zdrowia SAMMED w Kolnie z siedzibg w
Lutrach,

organizacja akcji ,Europejskiego

Dnia Przywracania Czynnosci Serca” o zasiegu
lokalnym (prowadzenie resustycji kragzeniowo-
oddechowej),

udziat w corocznych zajeciach warsztatowych z
udziatem przedstawicieli KRUS w Ketrzynie,
wyjazdy na Ogélnopolska Akcje ,,Bezpieczne
ferie i bezpieczne wakacje” w Ruktawkach

nauczyciele
wiedzg jak
reagowacd na
problemy
nastolatkow,
uczen/wychowa
nek zna
zagrozenia
ptyngce z
nieprawidioweg
o korzystania

z internetu,
uczen/wychowa
nek zna skutki
nieprawidtoweg
o korzystania ze
srodkow
audiowizualnych
(stuchanie zbyt
gtosnej muzyki,
nieprawidfoweg
o korzystanie

z monitora),
uczen/wychowa
nek zna
szkodliwy skutek




organizowane przez stuzby odpowiedzialne za
bezpieczenstwo,

zajecia edukacyjne dotyczgce bezpieczenstwa
w réznych sytuacjach,

udziat w projekcie edukacyjno — obronnym
»Edukacja z wojskiem”,

udziat w zajeciach rozwijajgcych kompetencje
emocjonalno-spoteczne, nauka stanowczego
mowienia ,NIE” lub pokazywania piktogramu
stop, gdy osoba obca czestuje stodyczami lub
zaprasza do samochodu,

wdrazanie do roztropnego korzystania ze
srodkédw masowego przekazu i urzadzen
multimedialnych oraz audiowizualnych
(uzaleznienia, cyberprzemoc, organizacja akcji
o tematyce zwigzanej z bezpieczerstwem w
sieci ,,Dzien Bezpiecznego Internetu”),

udziat uczniéw w warsztatach edukacyjnych o
charakterze profilaktycznym z
przedstawicielem Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej,

uswiadamianie koniecznosci dbania o higiene
ciata, ze szczegdlnym uwzglednieniem higieny
rgk oraz gtowy,

udziat w Programie ,, Akademia dojrzewania
LAKTACYD”,

uzywania
substancji
psychoaktywnyc
h, dopalaczy,
lekarstw,
suplementow
diety, napojow
energetyzujacyc
h, wyroboéw
tytoniowych

i alkoholowych,
uczennica/wych
owanka posiada
wiedze jak
zachowac sie
podczas
menstruacji,
uczen/wychowa
nek zna zmiany
zachodzgce

W organizmie
podczas okresu
dojrzewania,
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zapoznanie pracownikéw, uczniéw oraz
rodzicéw ze sposobami postepowania w
przypadku podejrzenia wystapienia infekgji,
zapoznanie ucznidéw oraz rodzicow ze skutkami
spozywania alkoholu, palenia tytoniu,
zazywania substancji psychoaktywnych,
przyjmowanie lekarstw, suplementéw diety w
celach inne niz medyczne bez wskazan lekarza,
zapoznanie uczniéw i ich rodzicéw z zasadami
korzystania z telefonéw komérkowych oraz
innych urzadzen multimedialnych na terenie
placowki,

zapoznanie nauczycieli, ucznidow i rodzicow ze
sposobami postepowania w razie wystgpienia
nagtego wypadku w Osrodku,

uswiadomienie uczniow/wychowankow

o procesie dojrzewania, udziat

w ogolnopolskim projekcie ,Akcja
Menstruacja”,

uswiadomienie konsekwencji podjecia zycia
seksualnego.
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Ksztaftowanie
praktycznych
umiejetnosci

w zakresie
rozwiqzywania
problemow

i podejmowania
decyzji

realizowanie praktycznej pracy projektowej

w naturalnych sytuacjach zyciowych (np.
planowanie zakupdw, wybdr stroju do pogody,
reagowanie na zgubienie przedmiotu),

nauka krytycznego myslenia, bezpiecznego
korzystania z technologii wspomagajacych

(w tym prostych narzedzi cyfrowych) oraz
asertywnego proszenia o pomoc, gdy problem
przekracza mozliwosci ucznia/wychowanka, co
buduje poczucie wtasnej wartosci, wzmacnia
odpornosc¢ spoteczng i stanowi fundament ich
niezaleznosci w dorostym zyciu,

informowanie rodzicéw o przejawach agresji
ucznia/wychowanka,

informowanie o zakazie wnoszenia

i stosowania na terenie Osrodka wyrobdw
tytoniowych i alkoholu,

informowanie o zakazie wnoszenia na teren
Osrodka niebezpiecznych przedmiotéw (srodki
pirotechniczne, zapalniczki, kije, ostre
przedmioty),

informowanie o zakazie uzywania ognia na
terenie Osrodka,

informowanie o zakazie posiadania
niebezpiecznych substancji (substancje
chemiczne i tatwopalne).

uczen/ wychowanek,

rodzic:

® znaiprzestrzega
procedury
w Osrodku,
obowigzujgce
regulaminy,

e rozpoznaje znaki
graficzne
substancji
niebezpiecznych
chemicznych.

obserwacja
uczniow/wycho
wankoéw,
analiza
dokumentacji,
wpisy

w dziennikach
szkolnych oraz
grup
wychowawczyc
h, notatki,
rozmowy

nauczyciele
specjalisci

przez caty rok
szkolny
2026/2027
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VIII. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia
skutecznosci programu wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespot
ds. Ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego powotany przez Dyrektora. Zadaniem Zespotu jest dokonanie ewaluacji programu oraz
opracowanie wynikow, a takze dokonanie tresci modyfikacji. Z wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada
Pedagogiczna i Rada Rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat uchwalony Uchwatg nr 355 przez Rade Rodzicdw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Osrodka
w dniu 27.08.2026 r.

Program opracowat zespot w sktadzie:

Koordynator zespotu:

1. Elwira Woelki — Piskorz
Cztonkowie zespotu:

2. Joanna Gaj

3. Alicja Sikora

4. Agnieszka Tylus
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